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Etik Kurallar ve Calisma ilkeleri Politikasi; Akten Kozmetik calisanlarinin, gdrevlerini yerine getirirken uymalari gereken ilkeleri ve calisma
diizenine iliskin diizenlemeleri icermektedir. Bu ilkelerin amaci ¢alisanlar, musteriler ve kurumlar arasinda dogabilecek her turla
anlasmazlik ve ¢ikar ¢catismasini engellemektir.

Kurallara aykiri tutum ve davraniglar sirket ici disiplin yonetmeligi kapsaminda degerlendirilecek olup, bu kurallarin kapsamadigi durum
ve sartlarda sagduyu ve iyi niyet kurallarina gére hareket edilmesi esastir.

Akten Kozmetik tim calisanlarinin, paydaslari, tedarikgi, denetci, danisman gibi Akten Kozmetik ile isbirligi icerisinde gorev yapan
kisi ve kuruluslarin (is ortaklari) politika esaslarina uymasini bekler.

iNSAN HAKLARINA SAYGI: Akten Kozmetik olarak; Birlesmis Milletler insan Haklari
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S Beyannamesi’ni ve Sosyal Uygunluk Standartlarini benimser, Etik Ilkeleri’miz ve ilgili
politikalarimizin bu ilkelerle uyumlu olmasini hedefleriz.( Detayl bilgi icin insan Haklari
< Politikasini inceleyiniz.)
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ILE:T 5 HER KOSULDA HUKUKA UYUM: Faaliyet gosterdigimiz Ulkelerde, hukuka uygun
X T hareket eder, mevzuatin belirsiz oldugu durumlarda etik ilkeleri’'mize uygun olarak ve
2 @ gerekli hallerde yetkili mercilere danisarak hareket ederiz.
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b - o DURUSTLUK VE SEFFAFLIK: Tim faaliyetlerimizde diiriistlik ve seffaflik esastir. Akten

Kozmetik g¢alisanlari ve paydaslari birbiriyle olan iliskilerinde dogruluk ve diristliikle
hareket eder. Uriinlerimizin igerikleri, Uretim siiregleri ve pazarlama stratejileri
hakkinda dogru bilgi sunariz.
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RUSVET VE YOLSUZLUKLA MUCADELE : Riisvet ve Yolsuzluk durumuna karsi hicbir tolerans gdsteriimez. Riisvet ve/veya komisyon
almak, vermek veya teklif etmek hicbir sart altinda kabul edilemez. ( Detayl bilgi icin Risvet ve Yolsuzluk Politikasini inceleyiniz.)

HEDIYE KABUL ETME VE VERME: Akten Kozmetik biinyesinde gdrev alan galisanlar, sirketin ticari iliskisi icerisinde bulundugu diger kisi
ve/veya kuruluslardan hediye talep edemez.

Sirket calisanlarinin is ortaklarindan, alt isverenlerden, tedarikgilerden, danismanlardan veya misterilerden karsiliksiz veya 6dling
niteliginde para kabul etmesi, seyahat giderlerini, etkinlik harcamalarini ve benzeri 6demeleri karsilatmasi yasaktir.

Sirket tarafindan misteri ve is iliskisinde bulunulan diger 3.kisilere verilecek hediye irinler ve promosyon malzemelerinin verilmesi
Sirket Gst yonetimi tarafindan onaylanir. Calisanlar yonetim onayiyla, Sirket promosyon malzeme ve hediye Urtnlerini, herhangi bir
menfaate hizmet etmeksizin is ortaklarina kisisel kullanimlarina yonelik olacak miktarlarda verebilirler.

CIKAR GCATISMALARININ ENGELLENMESI: Calisanlarimizin, tedarikgilerimize ve misterilerimize kurum ¢ikarlarina aykiri olacak sekilde
yatirim yapmasina, bor¢ para vermesine miisaade edilemez. Ayni sekilde, tedarik¢i veya musteri tarafindan sirkete saglanan 6zel
avantaj ve kosullardan galiganlarimizin, aile bireylerinin veya yakinlarinin kisisel ¢ikarlari igin yararlanmalarina miisaade etmeyiz.

BASKA YERDE CALISMA: Tam zamanli ¢calisanlar Akten Kozmetik disinda dogrudan/dolayli yollarla Akten Kozmetik disinda ¢alismalarda
bulunamaz. Sosyal sorumluluk projelerinde ve dernek, vakif gibi kuruluslarin yénetim organlarinda goérev almak isteyen Akten
calisanlarinin Yénetimden ve icra Kurulu’ndan onay almasi gerekmektedir.

GIZLILIK: Misteri ve sirket bilgilerinin gizliligine saygi gdsterilir. Misterilerimizin, is ortaklarimizin, ¢alisanlarimizin ve galistigimiz diger
ilgili kisi ve kuruluslarin 6zel bilgilerinin korunmasi kisisel verilerin korunmasi kapsaminda saglanir.
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BAGIS, SPONSORLUK VE TOMLUMSAL YAPTIRIMLAR: Toplumsal kalkinmaya destek olmak icin bagis yapar ve ilkelerimize uygun
etkinliklere sponsor oluruz. Sirket adina anlasma yapilan sponsorluklarda; glvenilir ve itibarh kuruluslara sponsor olunmasi ve
sponsorluk yoluyla haksiz menfaat elde edilmemesine dikkat edilir.

insan ve hayvan haklarinin ihlal eden, tiitiin, alkol ve uyusturucuyu tesvik edici, dogaya zarar verebilecek hicbir etkinlik icin bagista
bulunmaz veya sponsor olmayiz. Cinsiyet, dil, din, irk, renk, yas, milliyet ve disiince farkhiligi temelinde ayrimcilik yapan kuruluslara
bagis yapmaz veya faaliyetlerine sponsor olmayiz.

Toplumsal yatirnmlarimizin is 6nceliklerine paralel olmasini, konunun uzmani kurum veya kisilerle isbirlikleri kurularak hayata
gecirilmesini 6nemseriz. ihtiyacina yonelik uzun soluklu isbirlikleri gelistirerek ¢evresel ve sosyal konulara yatirim yapariz.

Siyasi partilere, politikacilara veya siyasi adaylara bagis yapmayiz. Buna karsin, ¢alisanlarimizin yasal siyasi faaliyetlere gonilll
katilimlarina saygi gosterir, sinirlama yapmayiz. Siyasi faaliyetler veya bu amacla yapilacak kisisel bagislar icin Sirket kaynaklari (arag,
bilgisayar, e-posta vb.) kullanilamaz. Sirket ¢alisma alanlari dahilinde siyasi amacglarla gosteri, propaganda ve benzeri faaliyetlere izin
verilmez.

HAYVAN DENEYLERi: Akten Kozmetik olarak, hayvanlara zarar vermeyen etik test yontemleri kullanmayi taahhiit ederiz. Uriinlerimizin
gelistirilmesi ve test edilmesi siireglerinde hayvan deneylerinden kaginiriz ve alternatif test yontemlerini destekleriz.

SAGLIKLI VE GUVENLI BIR i$ ORTAMI: Faaliyetlerimizi; calisanlarimizi, yiiklenicileri, bayilerimizi ve toplumu riske atmadan saglikli ve
glvenli bir sekilde gerceklestiririz. Bunu hayata gecirmek icin emniyetli tasarima sahip tesisler kullaniriz, isinde yetkin insanlar ile
calisiniz ve siireclerimizde giivenligi &n plana aliriz. ( Detayl bilgi iSG is Saghgi ve Giivenligi Politikasini inceleyiniz.)

SOSYAL MEDYA HESAPLARININ KULLANIMI : Sosyal medyada paylasim yaparken kurumsal konularda anlasmazlik ve belirsizliklere yol
acacak icerikler ile sirketlerin gizlilik kurallarini ihlal edecek bilgi ve fotograf paylasiminda bulunmaktan kaginiriz. Herhangi bir yayin
kurulusuna demeg vermek, milakat yapmak, seminer, konferans ve benzeri yerlere konusmaci olarak katilmak sirket tst yénetiminin
onayina tabidir.

YASALARA UYGUNLUK: Akten Kozmetik, faaliyet gosterdigi tim (lkelerin yerel ve ulusal yasalarina, dizenlemelerine ve
yonetmeliklerine uymayi taahhiit eder. Bu kozmetik Urinlerinin glvenligi, etik UGretim sirecleri, cevresel ve sosyal, is glvenligi ve
saghg diizenlemeleri igerir.

ETiK ILKELERE UYGUNLUK: Akten Kozmetik tiim calismalarin da ve is ortakliklarinda diiriistliik ve hesap verebilirlige biyiik 6nem
vermekteyiz. Herhangi bir suiistimal veya etik disi davranisa tanik olan veya bdyle bir durumdan siiphelenenlerin endiselerini dile
getirmeleri beklenmekte ve desteklenmektedir. Yoneticilerin de kendilerine bildirilen tiim hatali davranislari ihbar bildirim adresine
iletmeleri gerekmektedir. Bildirim de bulunan kimligini belirtmek zorunda degildir.

Bildirim yapilabilecek konular asagidakileri icerir, etik kurallarla sinirli degildir. Her tiirla etik disi davranis kurali ve suiistimaller Etik
ihbar baglantilarimizla ulastirilabilir.

¢ Hirsizlik ve dolandiricilik gibi suglar

e Her turli ayrimceilik (irk, din, dil, renk, cinsiyet, yas vb.)

o Etik ilkelerin, yasalarin, ahlaki degerlerin ve yasal diizenlemelerin ihlali
¢ Taciz

¢ Mobbing

« is ahlakina uymayan davranislar (hakaret, kiifiir, tehdit, dedikodu vb.)
* |5 yeri ve toplumun giivenligini veya saghigini tehdit

¢ Can ve mal gtivenligini tehlikeye sokan ihlal

o Sirket ekipmanlarinin uygunsuz kullanimi

* Muhasebe kayitlarinda usulstizlik

¢ Riisvet vermek veya almak, borg¢ para alisverisi

e Sirket sirlarini agiga ¢cikarmak

¢ Sug gelirlerinin aklanmasi

* Marka ve itibari zedeleyen ihlal

e Sirket kaynaklarinin sahsi ¢ikarlar igin kullaniimasi

® Cevreye verilen zarar
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