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RUSVET VE YOLSUZLUKLA MUCADELE POLITIKASI

Akten Kozmetik San. Ve Paz. A.$ olarak; Yolsuzluk ve Rugvetle Miicadele Politikamiz geregi, gecerli olan yasalara uygun hareket
etmeyi, etik anlaminda sorumluluk hissederek Sirket Degerleri, Etik Davranis ilkeleri ve Uygulama Prensipleri ile tutarli olacak
sekilde faaliyetlerini siirdirmeyi ve de butinligu saglamak amaciyla gerekli Rigvet ve Yolsuzlukla Micadele Politikamizi
uygulamayi taahht ederiz.

Rugvet ve yolsuzlukla miicadele politikamiz firmamiz galiganlari, i$ ortaklarimiz ve Yonetim Kurulu da dahil olmak tizere tiim
calisanlarini ve yoneticilerini, bagh ortaklik ve istiraklerini, aracilarini, musterilerini, bayilerini, tedarikgilerini, yuklenicilerini ve
birlikte is yapilan di§er tum taraflari kapsamaktadir.

Bu politika; Sirket Yonetim Kurulu’'nca onaylanmis sirket is etigi kurallarinin, uymayi taahhit ettigimiz Sosyal Uygunluk ve Insan
Haklari politikalari, Insan kaynaklari uygulamalarinin ayrilmaz bir parcasidir.

e Firmamiz olarak riigvet ve yolsuzluk eylemlerine kargi sifir tolerans taahhiidiinii benimsemekte, dogrudan ve dolayli
yoldan her tirlQ riigvet ve yolsuzluk eylemlerini kabul etmeyiz.

e  Sirket her tirlu rasvet ve yolsuzlugun karsisindadir. Amaci ne olursa olsun riigvet alinmasi ya da verilmesi kesinlikle kabul
edilemez.

e Rusvet veya yolsuzluk araciiiyla Sirket ile is yapmak isteyen 3. taraflarla is iligkisinin devam ettirilmemesi gerekmektedir.

e Tum calisanlarimizin ve/veya Uglincl kisilerin, firmamiz ile olan ticari iligkilerinde herhangi bir riigvet ve yolsuzluk
eylemine tolerans gosterilmez.

e Teklif edilen ya da verilen her tiirli hediye alenen, iyi niyetle ve kosulsuz olarak teklif edilmelidir. Bu kapsamda
verilebilecek hediyeler ve bunlarin kayit altina alinmasi ile ilgili esaslar yer alan Hediye Kabul Etme ve Verme
Prensiplerinde Is Etigi Kurallarinda yazili hale getirilmigtir.

e Firmamizin Etik Ilkeleri gere@i; kurum gahisani, kendisini kurum ile gikar gatismasina sokacak veya bir gikar gatismasi
durumu yaratabilecek durumdan veya ¢ikardan kaginmaldir.

e Satin alma operasyonlarindan tedarik¢i secimi, onayli listede kalig, ihaleler ve pesin galigilan tedarikgiler baglhca riskli
alanlar olarak ele alinir. Beraber calistigimiz tedarikgilerimizin, tagseronlarimizin, danigmanlarimizin, musterilerimizin,
calisanlarimizin ve beraber galigma ihtimalimizin bulundugu tiim is ortaklarimizin ulusal veya uluslararasi Yasakl Kisiler
listesinde bulunmamasi gerekir. Hakkinda rugvet veya yolsuzlukla ilgili olumsuz istihbarat alinan firmalarla ¢aligiimaz.
Calismaya basglanmadan 6ncesinde gerekli pazar arastirmasinin yapilmasinin sorumlulugu ilgili stire¢ yoneticisine aittir.
Firmamiz ve igtirakleri ile iligki kurarak onun adina vekaleten ig géren kigilerin, tedarikgilerin, bayilerin, yiiklenicilerin yasal
mevzuata, risvet ve yolsuzlukla miicadele politika ve programimiza uymaya mutabik olmalari gerekmektedir.

e Firmamiz tarafindan Uglinct Sahislara verilmek istenen her tirli hediye alenen, iyi niyetle ve koSulsuz olarak verilmelidir.
Cikar ¢atismasina durumlarda hediye teklif edilmemeli veya kabul edilmemelidir.

e Rusvet alindi§i ve/veya verildiJine dair herhangi bir siiphe olmasi halinde, usuliince gerekli arastirma ve inceleme
yapilarak elde edilen neticeye gére mevcut durum sart ve kosullari da dikkate alinarak Tiirk Is Kanunu ve Tiirk Ceza
Kanunu ile bagl mevzuatlar ile Sirket Yonetmelikleri uyarinca uygun gorilecek yaptinm ve/veya yaptirimlar
uygulanacaktir.

e Risvet ve Yolsuzluklarin Bildirimi ; RUgvet ve yolsuzlukla ilgili tim olay ve durumlarin bildirimleri Etik Kurulu’ na mail veya
web sitesinden ¢evrimigi yolu ile iletilir.

Ayrica “Bilgi Giivenligi Olay ihlali”, “Kagakgilik”, “Usulsiizliik”, “Organize Suglar”, "Guimriikle ilgili Diger Guvenlik ihlalleri” ve”
Gumriikle ilgili Olmayan Diger Giivenlik ihlalleri” ise Usulsiizliik ve Giivenlik ihlalleri web ve ihbar hattimiz aracilidiyla bildirilir.
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